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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Projeto de Lista Unitario de Ordenacéo Final

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 postos de trabalho, na categoria e
carreira de assistente técnico (ama), na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagdo

extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP).

Classificacao Class:iaca;ao
Nome da | Eotrevista | NOTAFINAL
Avaliacao E
ariadr Profissional
de Selecdo

Maria José da Conceigdo Estriga Cordeiro 14,40 17 15,18
Maria de Lourdes de Oliveira Bernardes Pereira
Mendes 13,80 15 14,16

Classificagdo Final = (0,70 Avaliacdo Curricular + 0,30 Entrevista Profissional Selecio)

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.° e dos n.°s 1 e 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril
e artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos
constantes da lista unitaria de ordenacao final supra para se pronunciarem, no prazo de 10 dias

Uteis, sobre a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagcao por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito de
participagdo dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, de
Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1 do
artigo 51.° da supra referida Portaria.

O formulério para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se disponivel

em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco eletrénico 1SS-

DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com a “Referéncia AMAS -
PREVPAP", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual néo sera o
mesmo considerado.
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